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1. Uvod

Integracné snahy a transformacné procesy spojené s decentralizaciou Statnej spravy
a skutoénost, Zze Slovenské republika je &lenskou krajinou EU, sa mimo iného prejavuju aj
v socialnej oblasti. Lisabonskd zmluva otvara nové moZnosti fungovania spolo¢nosti nielen na
makro urovni EU, ale aj na urovni samosprav, na obecnej a regionalnej tirovni. Ide pritom
o vytvorenie nového systému vzajomnych vztahov a Cinnosti samosprav nielen cez ich
volenych politickych zéastupcov, ale aj priameho a nesprostredkovaného zapojenia
a participacie populacie do Zivota komunit pri kreovani a spolurozhodovani vo vSetkych
dolezitych otdzkach a vo vSetkych jej odvetvovych oblastiach. Tym sa vytvaraju zéklady
otvorenej obcianskej spolo¢nosti v prostredi miest aobci. Je to novy fenomén prijatia
myslienky aucenia sa jej uplatiovania v praxi — Zit' komunitne a pre komunitu, spolo¢ne
identifikovat’ problémy a spolo¢ne prispievat’ k ich rieSeniu. Konkrétnym néstrojom tychto
progresivnych tendencii je aj Komunitny plan socidlnych sluzieb obce Pecovska Nova Ves na
obdobie 2015-2018, Plan hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce ana to nadvizujici
dokument Plan ¢innosti Komunitného centra Pe€ovskd Nova Ves.

V zmysle odporucanych Standardov pre KC uznesenim UV SR €. 804/2011 ide o treti
typ KC. Komunitné centrum v sucasnej dobe sidli v novovybudovanych priestoroch na adrese
Romska 778/43 v PeCovskej Novej Vsi.



1.1. Vznik, historia a poslanie komunitného centra.

Zamer zriadit’ a prevadzkovat’ komunitné centrum je v stilade s Komunitnym planom
socidlnych sluzieb obce Pecovskd Nova Ves a Planom hospodarskeho a socialneho rozvoja
obce Pecovska Nova Ves.

Poslanim komunitného centra je prostrednictvom poskytovania komplexnych, odbornych
¢innosti, inych c¢innosti a aktivit prispievat’ k socidlnemu zaclefiovaniu 0s0b socidlne
vylicenych ato tak na individudlnej ako aj lokdlnej urovni. Komunitnd praca méa v obci
dlhodobu tradiciu. Komunitné centrum aktivne spolupracuje s d’al§imi organizaciami ako je
obecny urad, miestna zakladna Skola s materskou $kolou, urad prace, socidlnych veci a rodiny
a Spojena skola v Sabinove a pod.

Medzi zakladné ciele komunitného centra patri :

- aktivizacia, zvySovanie socialnych zrucnosti, kompetencii a podpora socialnej

mobility tak jednotlivcov ako aj rodin,

- prevencia socialno-patologickych javov,

- podpora komunitného rozvoja, budovania celej komunity v obci,

- podpora zaujmovej ¢innosti a zmysluplného travenia vol'ného Casu,

- poskytovanie vzdelavacich aktivit pre deti , mladez a dospelych,

- podpora iniciativ a aktivneho pristupu obyvatel'ov vylu¢enej MRK k problematike
ochrany Zivotného prostredia, ochrane zdravia a zdravého Zivotného §tylu,

- poskytovanie socialneho poradenstva, ochrana prav a prdvom chranenych zdujmov
klientov,

- poskytovanie sluZieb pre potreby jednotlivca a skupiny, rodiny a podpora ich
vz4jomne]j interakcie,

- vCasna intervencia,

- prevencia socialnej inkluzie.

Komunitné centrum

- KC predstavuje otvoreny priestor na stretivanie sa 'udi. Ulohou zamestnancov KC je
obhajovat’ neutralitu v tomto priestore. KC ma za ulohu spdjat, ponukat’ priestor, vitat
moznosti a aktivitu miestnych l'udi.

- KC poskytuje bezpecny priestor pre stretdvanie sa a rozvoj celej komunity a jeho
¢innost’ moéZe mat’ mnoho foriem, ktoré sa odvijaji od toho, ¢o je pre komunitu dolezité a aké
su jej konkrétne potreby.

- Vykon sluzieb v KC sa riadi zdkonom ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o
zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v
zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socialnych sluzbach®).

- V KC sa poskytuju socidlne sluzby, vykondvaji aktivity a zabezpecuju Cinnosti v
zmysle § 24d zédkona o socidlnych sluzbach pre celit komunitu a taktiez pre obCanov v
nepriaznivej socialnej situacii, ktori si ohrozeni socidlnym vylacenim, maji obmedzené
schopnosti a moznosti sa spoloCensky zaclenit’ a samostatne rieSit' svoje problémy pre
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zotrvavanie v priestorovo segregovanej lokalite s pritomnost'ou koncentrovanej a generacne
reprodukovanej chudoby.

- vytvara priestorové a materidlne podmienky pre komunitny rozvoj, komunitnt
rehabilitaciu a socidlnu pracu,

- prostrednictvom poskytovania komplexnych socidlnych a komunitnych sluzieb
prispieva k predchddzaniu vzniku alebo zhorSovaniu nepriaznivych socialnych situdcii
arieSeniu miestnych socialnych problémov, socidlnemu zaclefiovaniu o0s6b socialne
vylucenych na individuélnej, ako aj na lokélnej urovni.

Komunitné centrum je inStiticiou, v ktorej st poskytované socidlne, vol'nocasové,
vzdelavacie sluzby, realizuju sa programy zamerané¢ na podporu zamestnanosti, programy
komunitného rozvoja zasahujice do roéznych oblasti. VSetky sluzby komunitného centra su
poskytované v priestoroch komunitného centra a bezodplatne.

1.2 Realizované projekty v KC a socidlne sluzby v danom regione za
poslednych Sest’ rokov.

IA MPSVR SR a Niérodny projekt Komunitné centrd — realizovany v nasej obci
v obdobi od 1.4.2015 do 31.10.2015. Narodny projekt Komunitné centra bol urceny
predovSetkym pre obyvatel'ov socialne vylucenych alebo ohrozenych socidlnym vylacenim
s dorazom na MRK, pre ktorych je charakteristicka neschopnost’ participovat’ na socialnom,
ekonomickom, politickom a kultirnom Zivote v dosledku takych faktorov ako st nizky
prijem, nedostatoné vzdelanie, zly zdravotny stav, slaba spolupraca s majoritou
a diskriminécia.

IA MPSVR SR a Narodny projekt Terénna socidlna praca - realizovany v nasej obci
od 1.4.2015 do 31.10.2015. Terénna socidlna praca zdsadnym spdsobom zmenila a skvalitnila
vykon socialnej prace a v obciach znizila mnozstvo administrativy a znizila naklady na fiu.

Obidva projekty boli realizované vramci operatného programu Zamestnanost
a socialna inkluzia.

Po ukonceni uvedenych projektov obec pokracovala aj nadalej v aktivitdch
a pokracuje doposial’, najprv v spolupraci s iradom prace prostrednictvom dobrovolnickej
¢innosti, ndsledne zamestnavanim zamestnancov obce v ramci pracovnopravnych vztahov.

V obdobi od 1.1.2017 do 31.10.2019 bol realizovany narodny projekt pod zastitou
Uradu splnomocnenca vlady SR pre romske komunity/Ministerstvo vntra Slovenskej
republiky pod ndzvom Komunitné centra v mestach a obciach s pritomnostou MRK — I.Faza.

Od 1.112019 do 31.12.2021 je v KC realizovany narodny projekt Uradu
splnomocnenkyne vlady SR pre romske komunity/Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky



snazvom Komunitné sluzby v mestach aobciach s pritomnostou marginalizovanych
rémskych komunit — II. Faza.

Dané¢ projekty boli realizované v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje.

1.3. Umiestnenie komunitného centra a jeho dostupnost’ pre ciel’ové
skupiny.

V sucasnej dobe komunitné centrum sidli v novovybudovanych priestoroch na adrese
Romska 778/43, Pecovska Nova Ves. Komunitné centrum je vo vlastnictve obce.

Umiestnenie  komunitného centra reSpektuje podmienku nizkoprahovosti
a bezprostrednosti vo vztahu k uzivatel'om poskytovanych sluzieb, teda obyvatelom socidlne
vylucenej komunity. Komunitné centrum vyraznym sposobom prispeje k zabezpeceniu
uplatiiovania principov desegregacie, degetoizacie a distigmatizacie prave prostrednictvom
realizacie svojich aktivit a svojim poslanim. Komunitné centrum je miestom neformélnych
stretnuti, neformalneho vzdeldvania, zameraného na zvySovanie akcepticie roznorodosti,
posilnovania kultirnej identity. Komunitné centrum vytvdra priestor a uzko spolupracuje
s miestnou zdkladnou Skolou a obecnym Uradom pri realizacii spolo¢nych aktivit majority
a minority, vyletov, akcii, dava priestor pre zapojenie sa ¢lenov komunity do komunitného
plénovania, podielania sa na veciach verejnych. Taktiez je komunitné centrum miesto
zmysluplného vyuZivania vol'ného Casu predovsSetkym mladej generacie, ¢im vo vyraznej
miere prispieva k znizovaniu socialno-patologickych javov.

2. Vizia, poslanie, ciele a ulohy Komunitného centra Pecovska Nova Ves

Viziou KC Pecovska Nova Ves je snaha o aktivne socidlne zaClenenie nielen
marginalizovanej romskej komunity do Zivota a diania obce, do komunitného planovania,
podiel'ania sa na veciach verejnych. Klientom komunitného centra moéze byt akakol'vek
osoba, ktord prejavi zdujem o sluzby, ktoré komunitné centrum poskytuje. Komunitné
centrum sa snazi rozsirit’ a skvalitnit’ socidlne sluzby na zabezpecenie samostatného zivota
cielovych skupin, ato prostrednictvom budovania povedomia Sirokej verejnosti ohl'adom
¢innosti a sluzieb poskytovanych v komunitnom centre.

Poslanim KC je poskytovanie komplexnych odbornych Cinnosti a aktivit, ktoré
prispievaju k socidlnemu zacleneniu socialne vylucenych osob, a to, ako na individuélnej, tak
aj na lokélnej Urovni. Pod socidlnym zaclefiovanim sa rozumie spristupfiovanie takych
prilezitosti a moZnosti, ktoré socialne vylucenym jednotlivcom a rodindm napomdzu plne sa
zapojit do ekonomického, socidlneho a kultirneho Zivota v danej lokalite iv celej
spolo¢nosti. Ddlezita je integracia obyvatel'stva obce do stdrzného celku, akceptujuceho
navzajom osobitosti a rozdiely z dovodu pohlavia, rasového povodu, narodnostného alebo



etnického povodu, nabozenského vyznania, fyzickej osoby bez nabozenského vyznania, alebo
na zéklade zdravotného postihnutia.

Komunitné centrum sa taktiez zameriava na systematickl pracu s detmi a mladezou,
na spolupracu s rodi¢émi a pedagdgmi, prostrednictvom vzdelavacich a vol'nocasovych aktivit
a komunitnej rehabilitdcie. Vedie klientov k svojpomoci a samostatnosti, predchadza
krizovym situaciam, socialno-patologickym javom a rizikovému spravaniu.

Ciel'om je vychova a vzdelavanie komunity obce pri budovani tolerancie k odliSnosti a
ucte k dodrziavaniu zakonov, vSeobecne zavidznych predpisov obce a spolocenskych a
etickych noriem tolerovanych spolocnostou. Cielom je taktiez prostrednictvom cinnosti
komunitného centra postivat’ komunitu dopredu, na iroven vac¢siny obyvatel'stva v obci.

Ciele a ulohy KC Pecovska Nova Ves.

e ZvySenie zamestnanosti a zamestnatel'nosti prijimatel'ov socialnych sluzieb, rozvoj
pracovnych zru¢nosti a pracovnych ndvykov v spolupraci s OcU Pecovskd Nova Ves,
zamestnavanie prostrednictvom malych obecnych sluzieb a socidlneho podniku.

e ZvySovanie finan¢nej a socidlnej gramotnosti prijimatel'ov sluzieb v KC, (pracovnici KC su
vyskoleni metodikou Aflatoun zameranou na finanéna gramotnost’ deti od ttleho veku).

e Znizovanie vyskytu socialno-patologickych javov:
- zniZzovanie drobnej kriminality
- Znizovanie zaskolactva

e ZvySovanie samostatnosti klientov, vedenie k svojpomoci a prevzatiu zodpovednosti za
svoj Zivot

e Zvysenie hygienickych Standardov

e Zvysenie separacie odpadu

e Zvysovanie vzdelanostnej tirovne ( ZS-SS-VS)

3. Klienti komunitného centra

Klientmi komunitného centra mézu byt nielen prislusnici marginalizovanej romskej
komunity. V sucasnosti evidujeme pocet obyvatelov zijicich na okraji obce v celkovom
pocte ku ditu 31.12.2020 - 787.

Klientom komunitného centra sa rozumie prijimatel’ socidlnej sluzby podl'a § 3 ods. 2
zékona €. 448/2008 o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov:

- osoba, ktora aktivne vyhl'addva odbornika s ciel'om poziadat’ ho o profesionalnu pomoc,
- jedinec, ktory sa ocitol v preitho nerieSiteI'nej situdcii, po jej zhodnoteni dospieva k nazoru,
Ze pre jej vyrieSenie potrebuje odbornu pomoc,



- ¢lovek, ktory sa nachadza v t'azSej zivotnej situacii, ktort aj spolocnost’ oznacuje za
socialne problémovt a chape, ze ma v takejto situacii pravo na fou stanovenu mieru
pomoci,

- ¢lovek, ktory hl'add pomoc, nie je vlastnymi silami a prostriedkami schopny vyriesit’ svoju

koliznu situaciu.

Klientmi komunitného centra st :
- vysokym percentudlnym zastipenim deti a mladez
- osoby s nizkymi prijmami, pod alebo pri hranici Zivotného minima
- dlhodobo nezamestnani a znevyhodnené skupiny nezamestnanych
- osoby dlhodobo odkéazané na davky Statneho systému socialnej pomoci
- rodi¢ia na materskej a rodicovskej dovolenke
- seniori
- ostatni obyvatelia obce ohrozeni socidlnym vyli¢enim alebo socialne vyluceni.

4. Plan spoluprice s ostatnymi aktérmi ( inStiticiami, inymi poskytovateP’mi
sluzieb, MVO ) v danej lokalite.

Komunitné centrum je miestom, inStiticiou v ktorej sa poskytuji socidlne
a vzdelavacie sluzby, realizujii sa programy zamerané na podporu zamestnanosti, programy
komunitného rozvoja, socidlne poradenstvo, pomoc a asistencia samosprave i ostatnym
inStiticiam. VSetky sluzby komunitného centra sa poskytuji v priestoroch komunitného
centra.

Komunitné centrum bude vel'mi Uzko spolupracovat s vedenim obce, ostatnymi
zamestnancami obce pri rieSeni konkrétnych problémov, poziadaviek, s pracovnikmi terénnej
socialnej prace, zdravotnym asistentom pdsobiacim v komunite, obvodnymi lekarmi v oblasti
realizécie roznych programov, prednaSok v oblasti ochrany zdravia a zamedzeni Sirenia
infekénych chordb. Taktiez budeme aktivne spolupracovat’ s miestnou zékladnou Skolou
s materskou Skolou, a strednou Skolou nielen pri rieSeni vzniknutych problémov Zziakov
v Skole ale najmd na planovani aktivit, podujati v komunitnom centre tak, aby boli pre
prijimatel'ov, klientov komunitného centra ¢o najviac adresné, prospesné a pomohli by im (
priprava na vyucovanie, predSkolsky klub apod.). Taktiez budeme v pripade potreby
spolupracovat’ s tradmi prace, socidlnych veci arodiny, sudmi, potencionalnymi
zamestnavatel'mi a persondlnymi agentirami, a tiez so zachrannymi zlozkami, ako je Policia
SR a Hasic¢i SR.

5. Pracovnici komunitného centra

Komunitna socidlna praca bude vykonavana prostrednictvom 3 pracovnikov.



1 —odborny pracovnik — garant, ktory je zodpovedny za celkovy chod KC

1 — odborny pracovnik KC — zabezpecuje aktivity v KC

1- asistent odborné¢ho pracovnika — ktory asistuje odbornému pracovnikovi pri
zabezpecCovani aktivit v KC.

Zamestnanci si vramci organizacnej Struktiry obecného turadu zacleneni ako
samostatné oddelenie a spadaju pod starostu obce. Vsetci pracovnici st povinni spinat
kvalifikacné predpoklady v zmysle zédkona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov, prip. zavdznych predpisov pri realizacii schvalenych projektov,
moralne a odborné kritéria pre ¢innosti.

Personalne zabezpecenie bude realizované zamestnancami obce a v pripade potreby
mozu v komunitnom centre pdsobit’ aj dobrovolnici, ktori spihajii minimalne moralne
a odborné kritéria pre cCinnost. Pracovnici maju v KC zriadeni a vybavenu kancelariu,
v ktorej maju ulozent spisovi dokumentaciu. K dispozicii maja vypoctovu , telekomunikacnu
techniku a pracovné pomocky.

KC a vSetky miestnosti st vybavené potrebnym nabytkom, technikou, pomdckami pre
sluzby, poradenstvo a volnocasové aktivity, knihami, naradim, nastenkami, hasiacimi
pristrojmi, lekdrni¢kou a pod., priCom su zohladnené vSetky pravne predpisy suvisiace
s prevadzkou a zameranim KC aStandardy KC / wuznesenie vlady SR ¢&. 804/2011,
prevadzkovy poriadok KC /.

6. Financovanie komunitného centra

Komunitné centrum je financované z rozpoctu obce PeCovskd Nova Ves a na zaklade
zmluvy o NP Komunitné sluzby v mestach a obciach s pritomnostou marginalizovanych
rémskych komunit — II. fiza s Uradom splnomocnenca vlady pre romske komunity. Dal3imi
zdrojmi st mimorozpoctové zdroje (rdzne granty), dary a iné zdroje.

7. Ramcovy plan obligatornych a fakultativhych (volitePnych) aktivit
a sluzieb

Na zéklade analyzy stavu, existujicich problémov a néasledne aj potrieb a zaujmov
klientov je spracovany tento plan Cinnosti - aktivit v KC. VSetky aktivity smeruji k zmene
socialnych podmienok komunity v lokalite.

Aktivity su prioritne zamerané na:

1. poskytovanie sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny a podporu ich
vzajomne]j interakcie

2. vcasnu intervenciu

3. prevenciu socialnej exkluzie

Obligatérne ¢innosti



(1) V komunitnom centre sa fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situacii podl’a
zakona Cislo 448/2008 Z.z. § 2.0ds.2 pism. h o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zékona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov

a) poskytuje
1. zékladné socialne poradenstvo
2. pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zdujmov,

3. pomoc pri priprave na Skolské vyuCovanie a sprevadzanie
dietata do a zo skoly a Skolského zariadenia,

b) vykonava preventivna aktivita
c) zabezpecuje zaujmova ¢innost’.

(2) V komunitnom centre sa vykonava komunitna praca a komunitna rehabilitacia.

(3) Socialnu sluzbu v komunitnom centre mozno poskytovat’ ambulantnou sociilnou
sluzbou a terénnou formou sociialnej sluzby prostrednictvom terénneho programu.

Fakultativne ¢innosti

Okrem obligatornych ¢innosti, definovanych zékonom ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach, pracovnici KC moézu realizovat' d’alSie Cinnosti a aktivity napriklad s cielom
prinaSania inovacii v oblasti podpory inklizie socidlne vylic¢enych skupin. Komunitné
centrum taktiez mdze realizovat’ odborné a d’alSie ¢innosti nad rdmec zdkonom definovanych
¢innosti (napriklad utvarat podmienky na poskytovanie zakladného oSatenia a obuvi,
realizovat’ pracovnu terapiu a d’aliie) v tom pripade, Ze napliia vsetky obligatorne ¢innosti
stanovené zakonom a ak poskytovanie tychto ¢innosti reflektuje na identifikované potreby
cielovych skupin. Pri poskytovani socialnej sluzby komunitného centra a jednotlivych
odbornych a d’alSich ¢innosti pracovnici komunitného centra sa riadia overenymi metodikami
a postupmi, ktoré komunitné centrum ma zadefinované v pisomnej podobe. Medzi
fakultativne ¢innosti patria:

1. formalne alebo neformalne vzdelavacie kurzy, tréningy, Skolenia a iné

2. podpora dobrovol'nictva

3. interkulturalne aktivity

4. participacia na komunitnom planovani, komunitnom organizovani a rozvoji
5. poskytovanie nevyhnutného oSatenia a obuvi

Pracovnici KC spracivajii pravidelne mesa¢ny plan konkrétne organizovanych
aktivit a poskytovanych sluzieb v KC, vratane casového rozvrhu, ktory zverejnuju
v priestoroch KC, tak, aby boli verejnosti pristupné.
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Poskytované sluzby a aktivity su pravidelne monitorované. Sleduje sa zaujem
o organizované aktivity pravidelné aj nepravidelné, zist'uje sa navstevnost’ tychto podujati tak
zo strany deti, mladeze ako aj dospelych, o ¢om sa vedie evidencia. Ked’ze nam zalezi na tom,
aby aktivity boli prispésobené ¢o najviac potrebam klientov, kazdy klient KC mé pravo
vyjadrit svoj ndzor, napad, poziadavku bud priamo v kazdodennych rozhovoroch
s pracovnikmi KC, napisat’ a vhodit’ do pripravenej schranky, umiestnenej v budove KC
priamo pri vstupe, alebo pocas komunitného planovania. Navrhy klientov sa pravidelne
vyhodnocuju v ramci pracovnych porad a st impulzom pre pracovnikov KC pri planovani
a priprave d’alSich ¢innosti a aktivit KC. Tymto sa zabezpecuje mechanizmus meratelnosti
a spatnej kontrolovatelnosti efektivnosti poskytovanych sluzieb a aktivit. O svojej ¢innosti
KC pravidelne informuje klientov, ale aj ostatnych obyvatel'ov obce, pricom na to vyuziva
informec¢né tabule v priestoroch KC, web stranku obce, facebookovu stranku KC Pecovska
a Pecovskonovovessky spravoda;.

8. TyZzdenny plan ¢innosti komunitného centra

Cielov
é
Odborna Sposob Zodpovedny | Miesto |Casova |skupin |Ciele navrhovanych
Den ¢innost/aktivita |realizacie |pracovnik konania | dotdcia |y odbornych ¢innosti/aktivit
Pondelok
., Odborna ¢innost zamerana na
Socialne pomoc fyzickej osobe nachadzajlcej
poragenstvo sa v nepriaznivej Zivotnej situacii.
/ZKL, SPC, PRV, d li Cielom je znizovanie rizik
KRI/ ospeli vyplyvajlcich zo socidlneho
individualna | OPG,OP KC, terén | cely den kl. vyliéenia.
Administrativa dopoludni Veden'ig;:fnn;?';ltj;t')e T(r(':vykone
OPG,0P,AOP | KC a ) Y
Priprava materidlov na aktivity,
Priprava na dopoludni omalovénky, pracovné listy,
aktivity opoluani farbicky, pera, ceruzky, kreativne
OPG,0P,AQP KC a potreby, pomdécky na Sitie.
Zmysluplné travenie volného ¢asu,
zabezpecenie bezpecného priestoru
na travenie volného ¢asu, naucenie
pravidelnosti a trpezlivosti pri
. , réznych tvorivych a Sportovych
. dopoludni | dospeli ¢innostiach, zlepsenie vzajomnych
ZC: Klub dospelych skupinova opP KC a 2hod. kl. vztahov medzi &lenmi komunity.
Ciefom je zvysenie Skolskej
Uspesnosti deti , opakovanie a
upevnenie uciva zo skoly, s
prihliadnutim na buduce uplatnenie
oo , v spolo¢nosti. Za odmenu maju
PSD: Priprava na popoludni . | moznost zahrat sa na PC, vymalovat
Skolsku dochadzku skupinova OPG KC 2.hod deti 7S obrazok.
Utorok
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Odborna ¢innost zamerand na

Socialne pomoc fyzickej osobe nachadzajlcej
poradenstvo sa v nepriaznivej zZivotnej situdcii.
/ZKL, §PC, PRV, d i Cielom je zniZovanie rizik
KRI/ o . o Ospeli vyplyvajucich zo socialneho
individudlna | OPG,0OP KC, terén | cely den kl. vylGéenia.
.. . dopoludni Vedenie dokumentacie pri vykone
Administrativa OPG,0P,AOP KC a socialnej sluzby KC
Priprava materidlov na aktivity,
Priprava na . omalovanky, pracovné listy,
aktivity dopoludni farbi¢ky, pera, ceruzky, kreativne
OPG,0P,AQP KC a potreby, pomdcky na $itie.
Zmysluplné travenie volného casu,
zabezpecenie bezpecného priestoru
na travenie volného Casu, naucenie
pravidelnosti a trpezlivosti pri
. , réznych tvorivych a Sportovych
5 dopoludni | dospeli | «innostiach, zlepsenie vzajomnych
ZC: Klub dospelych skupinova OPG KC a 2hod. kl. vztahov medzi ¢lenmi komunity.
Cielom aktivity je pdsobit na
PRE: Cistota v upeviovanie navykov k udrziavaniu
domadcnosti, istota poriadku v KC ako aj doma,
. , vzdelavanie a aktivizacia pred
v komunitnom popoludni _ | vznikom nepriaznivych socidlnych
centre skupinova oP KC 2.hod deti 7S situdcii.
Streda
L Odborna ¢innost zamerana na
Socialne pomoc fyzickej osobe nachadzajlicej
poradenstvo sa v nepriaznivej Zivotnej situacii.
/ZKL, SPC, PRV, dospeli Cielom je znizovanie rizik
KRI/ o . . ospeli vyplyvajlcich zo socidlneho
individudlna | OPG,0P KC, terén | cely den kl. vylidenia.
Administrativa dopoludni Vedenie dokumentacie pri vykone
OPG,0P,AOP | KC a soclaine) siuzby
Priprava materidlov na aktivity,
Priprava na . omalovanky, pracovné listy,
aktivity dopoludni farbicky, pera, ceruzky, kreativne
OPG,0P,AQP KC a potreby, pomdcky na Sitie.
Zmysluplné travenie volného ¢asu,
zabezpecenie bezpecného priestoru
na travenie volného ¢asu, naucenie
pravidelnosti a trpezlivosti pri
. , réznych tvorivych a Sportovych
. dopoludni | dospeli ¢innostiach, zlepsenie vzajomnych
ZC: Klub dospelych skupinova oP KC a 2hod. kl. vztahov medzi ¢lenmi komunity.
Cielfom aktivity je aktivne travenie
volného ¢asu, rozvoj pohybovych
zruénosti, sttaZivosti, férovosti,
spoluprace pri spolo¢nych hrach,
x . , budovanie vzajomnych vztahov v
ZC: Hravé popoludni . priestoroch KC, alebo na dvore pri
popoludnie skupinova OPG KC 2.hod deti ZS KC.
Stvrtok
L Odborna ¢innost zamerana na
Socialne pomoc fyzickej osobe nachadzajlcej
poradenstvo sa v nepriaznivej zZivotnej situacii.
/ZKL, SPC, PRV, dosoell Cielom je znizovanie rizik
KRI/ o ] o ospell vyplyvajlcich zo socidlneho
individualna | OPG,OP KC, terén | cely den kl. vyludenia.
. ‘ dopoludni Vedenie dokumentdacie pri vykone
Administrativa OPG,0P,AOP KC a socialnej sluzby KC
Priprava na . Prl’pra\{a materiélov na §k_tivity,
- dopoludni omalovanky, pracovné listy,
aktivity OPG,0P,AOP KC a farbi¢ky, perd, ceruzky, kreativne
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potreby, pomocky na Sitie.

Cielavedome, systematicky a v
tvorivej atmosfére pdsobit
preventivne na eliminaciu

socialnych a zdravotnych problémov

x L . . dopoludni | dospeli u dospelych klientov a ich deti.
ZC: Prakticka zena skupinova OPG KC a 2hod. kl.
Cielom je rozvijat tvorivost a
trpezlivost u deti, jemn( motoriku,
fantaziu a estetické citenie pri
popoludni vyrobe dekora(“:,n{/ch predmetov,
X v obrazkov.
ZC: tvorivé dielne skupinovd oP KC 2.hod deti ZS
Piatok
L Odborna c¢innost zamerana na
Socialne pomoc fyzickej osobe nachadzajlicej
poradenstvo sa v nepriaznivej Zivotnej
/ZKL, SPC, PRV, dosoell situdcii.Ciefom je znizovanie rizik
KRI/ o . . ospeli vyplyvajlcich zo socidlneho
individudlna | OPG,0P KC, terén | cely den kl. vyliéenia.
Administrativa dopoludni Vedenie dokumentacie pri vykone
OPG,0P,AOP KC a socialnej sluzby KC
Priprava materidlov na aktivity,
Priprava na . omalovanky, pracovné listy,
aktivity dopoludni farbi¢ky, pera, ceruzky, kreativne
OPG,0P,AQP KC a potreby, pomdcky na Sitie.
Cielom je obnova alebo
znovunadobudnutie zru¢nosti pri
ziskani zamestnania, rozvoj
KR1: Komunitna dopoludni pracovnych schopnosti a zruénosti
rehabilitacia skupinovd oP KC a 2hod. dospeli pri starostlivosti o deti a rodinu.
Realizovanie aktivity s cieflom
zvysenia Skolskej Uspesnosti deti a
mladeze a tym rozsirenia ich
, , moznosti na slobodny vyber Zivotnej
PSD: Priprava na popoludni _ | cesty a na buduce uplatnenie sa v
Skolskd dochddzku | skupinova OPG KC 2.hod deti 75 spolo¢nosti

Spracovala: Mgr. Marcela VandZurova — odborny garant KC

Schvalil:

V Pecovskej Novej Vsi, dita 30.4.2021

PhDr. Jaroslav Dujava, starosta obce
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