
MANDÁTNA ZMLUVA  č. 1/2012

uzatvorená v súlade s ust. § 566 a nasl. zákona č. 513/1991 Zb.
Obchodný zákonník v znení neskorších predpisov

Uzatvorená medzi:

Meno: PhDr. Dušan Demčák
sídlo:  082 52 Zlatá Baňa č.147  
bankové  spojenie: 1823248458/0200 VÚB Prešov  
IČO:  42087589
DIČ:  1032339275                         (ďalej len "mandatár") 

a

Organizácia: Obec Pečovská Nová Ves
zastúpená: Jaroslavom Baňasom - starostom obce   
sídlo: Hlavná 33, 082 56 Pečovská Nová Ves
bankové spojenie: 2505116657/0200
IČO : 00327590
DIČ:  2020711660                                                 (ďalej len "mandant")

I.
Predmet zmluvy

1. Mandatár  sa  zaväzuje  menom  a na  účet  mandanta  zabezpečiť  za  odplatu  (odmenu) 
služby  v rámci  realizácie  projektu   „Zriadenie  obecného  podniku  zamestnávajúceho 
sociálne  znevýhodnených  občanov“  podporeného  z  Európskeho  sociálneho  fondu  v 
rámci  Operačného  programu  Zamestnanosť  a  sociálna  inklúzia,  kód  ITMS: 
NFP27120230127  konkrétne: 
a) Lektorovanie vzdelávania  - šiestich motivačných kurzov pre 80 UoZ,  v rozsahu 

50 hodín vzdelávania / jeden kurz
b) Spracovanie manuálu pre UoZ -  pracovného zošita pre účastníkov motivačného 

kurzu, vrátane zabezpečenia tlače 80 ks manuálov pre UoZ

2. Mandatár bude svoju činnosť vykonávať na základe - živnostenského listu,  vydaného 
Okresným  úradom  v Prešove,  č.  OŽP-Z/2009/04415-3  zo  dňa  05.05.2009, 
č.živnostenského registra 750-34126.

3. Hlavné povinnosti a zodpovednosti mandatára sú:
a) lektorovanie  vzdelávania  -  lektorovanie motivačného kurzu  pre UoZ projektu 

s cieľom  aktivácie  a motivácie  CS  projektu  a  s nasledovným  obsahovým 
zameraním:

- Riešenie problémov a tvorivosť 
- Kľúčové kvalifikácie 
- Komunikácia 
- Samostatnosť a výkonnosť 
- Individuálny akčný plán zamestnanosti
- Zodpovednosť, schopnosť argumentovať a hodnotiť 
- Zvyšovanie právneho vedomia z oblasti  Zákonníka práce
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b) spracovanie manuálu pre UoZ - spracovanie pracovného zošita pre účastníkov 
motivačného  kurzu,  ktorý  bude  slúžiť  pre  účastníkov  vzdelávania  ako 
vzdelávacia  pomôcka  a  účastníci  vzdelávania  ho  budú  môcť  využívať  aj  po 
ukončení  vzdelávacej aktivity. 

4.  Mandant sa zaväzuje zaplatiť mandatárovi odplatu (odmenu) za vykonanú činnosť podľa 
ods. 2 tohto článku tak, ako je to dohodnuté v čl. III tejto zmluvy.

II.
Čas plnenia mandatára

Mandatár zabezpečí služby podľa čl. I tejto zmluvy odo dňa účinnosti zmluvy, v období od 
novembra 2012 do mája 2013.

III.
Výška a platba odmeny

1. V nadväznosti  na čl. I. ods. 2 a 3 tejto zmluvy mandatár má za svoju činnosť nárok na 
nasledovnú odmenu: 
a) Lektorovanie vzdelávania  - 12,- € / hod.  v rozsahu 300 hodín (50 hodín / jeden 

motivačný kurz x 6 motivačných kurzov) v celkovej sume 3 600 ,- €,  slovom 
tritisícšesťsto EUR

b) Spracovanie manuálu pre UoZ - 7,50 € x 80 ks manuálov v celkovej sume 600 ,- €, 
slovom šesťsto EUR

2.  Odmenu za služby bude mandatár fakturovať priebežne, po spracovaní manuálov pre UoZ 
a ukončení  vzdelávacích  aktivít.  Súčasťou  faktúr  budú nasledovné doklady:  manuál  pre 
UoZ,  prezenčné  listiny zo  vzdelávacej  aktivity,  pracovný výkaz  lektora,   triedna  kniha, 
doklad o prevzatí pomôcok pre účastníkov vzdelávania, doklad o prevzatí osvedčení.

IV.
Základné práva a povinnosti mandatára

1. Mandatár  je  povinný  uskutočňovať  úkony  a  činnosť,  ku  ktorým  sa  zaviazal  touto 
zmluvou, v záujme mandanta a podľa jeho pokynov a v zmysle usmernení poskytovateľa 
NFP - MPSVaR v zastúpení FSR - SORO.

2. Mandatár  je  povinný  pri  výkone  svojej  činnosti  upozorniť  mandanta  na  zrejmú 
nevhodnosť  jeho  pokynov,  následkom  ktorých  môže  vzniknúť  škoda.  Ak  mandant 
napriek tomuto upozorneniu trvá na splnení pokynov, mandatár nezodpovedá za škodu 
vzniknutú v tejto príčinnej súvislosti.

3. Mandatár  sa  môže  od  pokynov  odchýliť,  ak  je  to  naliehavo  nevyhnutné  v  záujme 
mandanta  a  mandatár  nemôže  -  pred  vlastným uskutočnením úkonu alebo činnosti  - 
obdržať súhlas od mandanta.

4. Mandatár je povinný oznámiť mandantovi všetky okolnosti, ktoré zistil  pri vybavovaní 
jeho záležitosti  a ktoré môžu mať vplyv na zmenu pokynov mandanta.

5. V prípade výpovede tejto zmluvy (čl.  VII) mandatár upozorní mandanta na opatrenia, 
ktoré treba vykonať, aby nedošlo k vzniku škody bezprostredne hroziacej, prípadne aby 
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došlo  k  jej  odstráneniu.  Mandatár  musí  túto  povinnosť  splniť  aj  v  prípade,  keď  na 
základe výpovede mandanta  sa  mandatárovi  zakazuje  pokračovať v činnosti,  ktorá  je 
predmetom tejto zmluvy.

6. Ak   získa  mandatár  počas  obstarávania  záležitosti  podľa  tejto  zmluvy čokoľvek  pre 
mandanta, odovzdá všetko bez zbytočného odkladu mandantovi.

7. V prípade  uskutočňovania  právnych úkonov menom mandanta  (zmluvné  zastúpenie), 
mandatár  je  povinný  vydať  mandantovi  príslušnú  listinu  toto  potvrdzujúcu  (napr. 
zmluvu).

8. Za škodu na veciach,  ktoré  má  mandatár  v  súvislosti  s  plnením činnosti  podľa tejto 
zmluvy, a to ktoré buď dostal od mandanta pre účely plnenia zmluvy alebo ktoré naopak 
prevzal od tretích osôb pre mandanta, zodpovedá mandatár objektívne.

9. Mandatár môže požadovať od mandanta po uzavretí zmluvy (čl. VII bod 7) primeraný 
preddavok,  ak  možno  očakávať,  že  v   súvislosti  s  vybavovaním záležitosti  vzniknú 
mandatárovi značné náklady.

V.
Základné práva a povinnosti mandanta

1. Mandant je povinný vykonať  zo svojej strany všetko, aby mandatár mohol splniť svoj 
záväzok,  najmä  odovzdať  mu  včas  veci   a  informácie   (  listiny,   doklady,  právnu, 
technickú dokumentáciu a  podobne) potrebné k  vybaveniu záležitosti,  pokiaľ nie je 
dohodnuté, že ich má mandatár obstarať sám.

2. Mandant  je   povinný  vyplatiť  mandatárovi  primeraný preddavok, ak o  to mandatár 
požiada podľa čl.  IV. odsek 9 tejto zmluvy.

3. Mandant umožní mandatárovi používať pracovné priestory a technické vybavenie podľa 
vnútorných predpisov mandanta.

VI.
Výpoveď zmluvy

1. Mandatár  aj  mandant  môžu  zmluvu  vypovedať písomnou formou  vo  výpovednej 
dobe  dvoch  mesiacov  bez uvedenia dôvodov. 

2. Výpovedná  doba  sa  začína  prvým  dňom  kalendárneho  mesiaca  nasledujúceho  po 
doručení  výpovede a  končí sa  uplynutím posledného dňa výpovednej lehoty.

3. O vzájomných právach a povinnostiach mandatára a mandanta platia ustanovenia § 574 
a 575 Obchodného zákonníka.

4. Túto zmluvu je možné ukončiť aj vzájomnou dohodou oboch zmluvných strán.

VII.
Záverečné ustanovenia

1. Mandant je povinný za  činnosť, ktorá je predmetom tejto zmluvy zaplatiť mandatárovi 
odplatu (odmenu) podľa čl. III ods.  1 a  3, aj  keď sa  očakávaný výsledok nedosiahol, ak 
mandatár  riadne  plnil  požadované  úkony a  ďalšiu  činnosť,  ku  ktorej  sa  podľa  čl.  I 
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zaviazal,  vykonal,  so zachovaním § 10 a 11 vyhl.  č. 240/1990 Zb. v  platnom znení 
( resp.§ 10 a 11 vyhl. 270/1990 Zb. ).

2. Mandant je  povinný uhradiť  mandatárovi náklady, ktoré mandatár  nutne alebo  účelne 
vynaložil  pri plnení  svojho záväzku,  aj  keď  sa  očakávaný  výsledok  nedostavil,  ak 
mandatár riadne právne úkony a ďalšiu činnosť, ku ktorej sa zaviazal, vykonal.

3. Ak mandatárovi  nevznikol nárok  na odplatu  (odmenu),  pretože  nevykonal  riadne 
zmluvnú  činnosť,  mandant  je povinný  uhradiť  mandatárovi  náklady,  ktoré  nutne 
alebo účelne  vynaložil v  záujme mandanta.  Pre úhradu  nákladov podľa ods. 2  a tohto 
odstavca platí znenie  čl. III ods. 3 primerane.

4. Nutne   alebo  účelne   vynaložené   náklady  (  ods.  3)  sa  posudzujú  z   hľadiska ich 
potrebnosti,   aby  záležitosť  bola  riadne  a   načas  zariadená,  ale  nie   z  hľadiska 
dosiahnutého výsledku.

5. Mandatár a  mandant sa  dohodli, že  túto zmluvu  možno zmeniť, doplniť alebo zrušiť 
len písomnou formou.

6. V ostatnom platia  pre túto zmluvu príslušné ustanovenia Obchodného zákonníka.

7. Táto  zmluva   sa  vyhotovila    v  pôvodine  a   v   dvoch rovnopisoch,   z   ktorých 
pôvodinu  a  v  jednom  rovnopise dostane mandatár a v jednom rovnopise mandant.

V Pečovskej Novej Vsi, 

    ...............................................                         .......................................................       
      PhDr. Dušan Demčák                                             Jaroslav Baňas
                                                                                                starosta obce
               (Mandatár)                                       (Mandant) 
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